SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, CULTURA, ESPORTE E LAZER (SEMTURCEL) — MUNICIPIO DE
ITAITUBA/PA

CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2026

REDE MUNICIPAL DE PONTOS E PONTOES DE CULTURA DE MUNICIPIO DE ITAITUBA/PA
CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!
PREMIACAO DE PONTOS E PONTOES DE CULTURA

O MUNICIPIO DE ITAITUBA/PA torna publico o presente Edital para o desenvolvimento da "REDE
MUNICIPAL DE PONTOS E PONTOES DE CULTURA DE MUNICIPIO DE ITAITUBA/PA" por meio da Politica
Nacional de Cultura Viva (PNCV), instituida pela Lei n°® 13.018, de 22 de julho de 2014.

O presente edital é regido pelo disposto na Lei n® 14.399/2022 (Politica Nacional Aldir Blanc), no Decreto
n° 11.740/2023, Portaria MinC n° 200/2025, Portaria MinC n°® 206/2025 (Regulamentam a PNAB), na
Lei n°® 13.018/2014 (Politica Nacional de Cultura Viva), na Instru¢do Normativa MinC n° 1/2015, e na
Instrugdo Normativa MINC n° 12/2024 (Regulamentam a PNCV), aplicando-se também, no que couber, como
complementacéo em situagdes ndo previstas na Politica Nacional de Cultura Viva, o Decreto n° 11.453/2023
(Decreto de Fomento) e o Marco Regulatério do Fomento a Cultura n® 14.903/2024.

Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados pelo Ministério da Cultura, por meio
da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB). Aqui vocé vai encontrar as regras deste edital
e como fazer para se inscrever. Estamos muito felizes com seu interesse em participar desta politica. Boa
leitura.

1. OBJETO

1.1 Este Edital tem por objeto a premiagéo de 10 iniciativas, atividades ou acdes ja realizadas por Pontos e
Pontdes de Cultura, nos termos da Politica Nacional de Cultura Viva.

1.2 De acordo com a Lei Cultura Viva e com os regramentos deste Edital, consideram-se como:

Pontos de Cultura: entidades juridicas de direito privado sem fins lucrativos, grupos ou coletivos sem
constituicdo juridica, de natureza ou finalidade cultural, que desenvolvam e articulem atividades culturais
em suas comunidades;

Pontdes de Cultura: entidades com constituicao juridica, de natureza/finalidade cultural e/ou educativa,
que desenvolvam, acompanhem e articulem atividades culturais, em parceria com as redes regionais,
identitarias e tematicas de pontos de cultura e outras redes teméticas, que se destinam a mobilizacéo, a
troca de experiéncias, ao desenvolvimento de a¢des conjuntas com governos locais e a articulagao entre
os diferentes pontos de cultura que poderdo se agrupar em nivel estadual e/ou regional ou por areas
tematicas de interesse comum, visando a capacitacdo, ao mapeamento e a a¢gdes conjuntas.
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1.3 O prémio possui natureza juridica de doacéo sem encargo, ou seja, sera realizado por meio de pagamento
direto ao contemplado, sem estabelecimento de obrigagfes futuras, sem exigéncia de contrapartida, sem
prestacdo de contas, conforme autoriza o art. 41 do Decreto n° 11.453/2023 (Decreto de Fomento).

1.4 Este Edital prioriza 0 apoio a cultura de base comunitaria para valorizar e fortalecer a cidadania e a
diversidade cultural, de acordo com as categorias, as cotas, as pontuagfes extras e os critérios de selecédo
expressos neste processo seletivo.

1.4.1 Para priorizar a cultura de base comunitaria, serdo consideradas as seguintes agdes:

a) Serdo atendidas as acdes estruturantes da Politica Nacional de Cultura Viva (art. 5° da Lei n® 13.018/2014):
Intercambio e Residéncias Artistico-Culturais; Cultura, Comunicacdo e Midia Livre; Cultura e Educagéo;
Cultura e Saude; Conhecimentos Tradicionais; Cultura Digital; Cultura e Direitos Humanos; Economia Criativa
e Solidaria; Livro, Leitura e Literatura; Memaria e Patrimonio Cultural; Cultura e Meio Ambiente; Cultura e
Juventude; Cultura, Infancia e Adolescéncia; Agente Cultura Viva; Cultura Circense.

b) Serdo atendidas as outras agdes estruturantes definidas para as politicas, acdes e programas da
Secretaria de Cidadania e Diversidade Cultural do Ministério da Cultura: Culturas Indigenas; Culturas
de Matriz Africana; Culturas Populares; Mestres e Mestras das Culturas Tradicionais e Populares;
Cultura e Mulheres; Cultura Hip Hop; Linguagens Artisticas; Culturas Tradicionais; Género e Diversidade;
Acessibilidade Cultural e Equidade; Cultura e Territérios Rurais; Cultura Alimentar; Cultura Urbana e Direito
a Cidade; Cultura, Territorios de Fronteira e Integracao Latino-americana.

c) A desconcentracgéo territorial e regionalizacdo dos recursos ocorrera nos seguintes territérios ou regiées
de maior vulnerabilidade econdmica ou social: regifes periféricas; regi6es com menor IDH; conjuntos
habitacionais de interesse social; assentamentos e acampamentos; regibes com menor presenca de
equipamentos culturais publicos; regides com menor histérico de acesso a recursos da politica publica de
cultura; zonas especiais de interesse social; areas atingidas por desastres naturais; territorios quilombolas,
indigenas e rurais; espacos comunitarios de convivéncia; demais regiées habitadas por pessoas em situagéo
de vulnerabilidade.

2. RECURSOS

2.1 Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal, repassados ao MUNICIPIO DE ITAITUBA/PA
por meio da Politica Nacional Aldir Blanc, e tem o valor total de R$ 109.105,00, para a premiacédo de 10
entidades e/ou coletivos, dividido entre as categorias descritas no Anexo 1 deste edital, no valor minimo de
R$10.910,50 e maximo de R$ 10.910,50 para entidades com constitui¢ao juridica, e minimo de R$ 10.910,50
e maximo de R$ 10.910,50 para coletivos informais sem constitui¢cdo juridica (conforme Portaria MinC n°
206/2025).

A despesa correra a conta da seguinte Dota¢do Orcamentaria:
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Dotacéo Saldo da Dotacéo (R$)

07 07.13 392 1006 2.031 - A¢Bes de Custeio da Estrutura das A¢des Administrativas R$ 410.000,00
da Politica Nacional da Cultura- art. 5°, 8 Unico, Il da Lei n°® 14.399/2022.

07 07.13 392 1006 2.032 - A¢bes Politica Nacional Cultura Viva e Premiacdes R$ 562.965,00
Culturais Lei 14.399/22-Al 562.965,00 - Acdes da Politica Nacional de Cultura Viva e
das Premiag@es Culturais de Agentes Culturais Lei n°® 14.399/2022- Aldir Blanc.

TOTAL R$ 972.965,00

2.2 O valor do prémio concedido aos coletivos informais representados por pessoas fisicas ndo tera retencéo
na fonte do Imposto de Renda, sendo o valor a ser depositado por meio de ordem bancéria na conta corrente
ou poupanca indicada no Formuléario de Inscricdo (Anexo 3).

2.3 O valor do prémio concedido as pessoas juridicas ndo tera a retencdo na fonte do Imposto de Renda,
podendo haver a incidéncia posterior do tributo, cujo recolhimento ficar4 a cargo da entidade, caso esta ndo
desfrute de isen¢@o expressamente outorgada por lei.

2.4 Caso haja disponibilidade orcamentéria e interesse publico, este edital podera ser suplementado, ou seja,
caso haja excedente de recursos da PNAB advindo de outros editais ou de rendimentos, a quantidade de
vagas pode ser ampliada.

3. CERTIFICACAO COMO PONTO DE CULTURA

3.1 O Cadastro Nacional de Pontos e Pontdes de Cultura é um dos instrumentos da Politica Nacional de
Cultura Viva, sendo integrado pelos grupos, coletivos e pessoas juridicas de direito privado sem fins lucrativos
gue desenvolvam acdes culturais e que possuam certificacdo simplificada concedida pelo Ministério da
Cultura. Compde o Sistema Nacional de Informag6es e Indicadores Culturais (SNIIC).

3.2 Podem participar deste edital entidades e coletivos ainda nao certificadas como Ponto ou Pontdo de
Cultura. Para participarem e serem certificadas por meio deste Edital, tais entidades e coletivos deveréo:

| — Obter pontuacdo minima de 40 (quarenta) pontos, em uma escala total de 100 (cem) pontos, sendo
a nota minima necessaria para considerar o projeto apto a selecdo. pontos dos Critérios de Avaliagcao
(Anexo 2), relacionado ao histérico de atuagéo da entidade ou coletivo, sendo avaliada pela Comisséo de
Selecao a partir do portfélio, da Ficha de Inscricdo e demais contetidos enviados, o que lhe caracteriza
como "pré-certificada”;

Il — Atender aos requisitos documentais solicitados na fase seguinte, de Habilitag&o, o que lhe caracteriza
como "certificada”.

3.3 Caso a entidade ou coletivo ndo seja certificada e ndo obtenha a pontuacdo minima necesséria para
pré-certificacdo, conforme indicado no item 3.2, |, a candidatura sera desclassificada.
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3.4 Caso a entidade ou coletivo concorrente informe ja ser certificada como Ponto ou Pontéo de Cultura, no
Formulario de Inscrigéo, a certificacdo sera apresentada na Etapa de Habilitac&o.

3.5 Este edital ndo certificard novos coletivos e entidades como PontSes de Cultura. Caso o coletivo ou
entidade participante ndo seja, anteriormente, certificada como Ponto ou Pontédo de Cultura, apenas podera
ser certificada como Ponto de Cultura por meio deste edital.

3.6 O SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, CULTURA, ESPORTE E LAZER (SEMTURCEL) enviara a
Secretaria de Cidadania e Diversidade Cultural do Ministério da Cultura, por meio do Espago do Gestor,
no Cadastro Nacional de Pontos e Pontdes de Cultura, apés a fase de Habilitacdo, a relacdo de Pontos de
Cultura certificados por meio deste edital.

4. QUEM PODE PARTICIPAR DO EDITAL

4.1 Poderao participar deste edital:

| — Pontos e Pontdes de Cultura certificados pelo Ministério da Cultura com constituicdo juridica, ou seja,
com CNPJ (entidades culturais);

Il — Pontos de Cultura certificados pelo Ministério da Cultura sem constituicao juridica, ou seja, sem CNPJ
(coletivos culturais);

Il — Organizacdes da Sociedade Civil sem fins lucrativos (com CNPJ) que desenvolvam e articulem
atividades culturais em suas comunidades e ainda ndo estejam certificadas como Ponto ou Pontdo de
Cultura, desde que cumpram os requisitos para a certificacdo no Cadastro Nacional, conforme item 3;

IV — Coletivos informais (sem constitui¢ao juridica), representados por pessoa fisica, que desenvolvam
e articulem atividades culturais em suas comunidades e ainda ndo estejam certificados, desde que
cumpram 0s requisitos para a certificagcdo no Cadastro Nacional, conforme item 3.

4.2 Em todos os casos, € necessario que as entidades e coletivos comprovem, no minimo, 2 ANOS de
desenvolvimento de atividades culturais na comunidade local, por meio de fotos, material grafico de eventos,
publicacdes impressas e em meios eletrdnicos e outros materiais comprobatorios.

5. QUEM NAO PODE PARTICIPAR DO EDITAL

5.1 N&o podem participar do presente Edital:
a) coletivos informais representados por pessoas menores de 18 (dezoito) anos;
b) pessoas fisicas e Microempreendedores Individuais (MEI);
¢) instituicBes privadas com fins lucrativos;

d) instituicBes de ensino, pesquisa e desenvolvimento institucional, publicas ou privadas, com ou sem fins
lucrativos, suas mantenedoras e associacdes de pais, mestres, amigos ou ex-alunos;
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e) entidades vinculadas a equipamentos publicos (como associacdo de amigos de teatros, museus,
centros culturais etc.);

f) fundacdes e institutos criados ou mantidos por empresas ou grupos de empresas;

g) instituicdes integrantes do "Sistema S" (SESC, SENAC, SESI, SENAI, SEST, SENAT, SEBRAE, SENAR
€ outros);

h) instituicbes e coletivos informais que ndo possuam comprovada experiéncia de, no minimo, 2 (dois)
anos de desenvolvimento de atividades culturais na comunidade local,

i) que possuam dentre os seus dirigentes ou representantes agente politico ou dirigente de qualquer
esfera governamental, servidor publico vinculado ao 6rgao responséavel, membro do Legislativo, Judiciério,
Ministério Publico ou Tribunal de Contas, ou respectivo cdnjuge, companheiro ou parente até o 2° grau;

j) partidos politicos e suas instituicdes;
k) membros da Comissao de Selecao ou respectivo conjuge, companheiro ou parente até o 3° grau;
I) pessoas juridicas de direito pablico da administragdo direta ou indireta.

Atencéo! Membros de entidades e coletivos que integrarem Conselho de Cultura poderdo concorrer neste
Edital, desde que nédo se enquadre nas situacdes previstas no item 5.1.

Atencao! A participacdo de membros de entidades e coletivos em consultas publicas relacionadas a
implementacéo da PNAB e/ou na gestdo compartilhada da PNCV néo caracteriza participacdo direta na etapa
de elaboracéo do edital.

6. ETAPA DE INSCRICAO

6.1 As inscri¢cdes serdo gratuitas e deverao ser realizadas no periodo de 26/08/2026 a 11/09/2026, de 09:00
as 23:59 (horario de Brasilia), por meio de plataforma eletrénica do municipio.

6.2 A inscricdo contard com o envio dos seguintes documentos:

| — Formulario de Inscricao (Anexo 3 deste edital);

Il — Material de comprovagéo das atividades culturais desenvolvidas pela entidade cultural ou coletivo ha
pelo menos 2 ANOS: por meio de informacgdes sobre as agdes; copias de cartazes, folhetos, fotografias,
material audiovisual, publicacdes em jornal e revista, pagina da internet, depoimentos, programas,
convites, cartas de reconhecimento, entre outros;

Il — Em caso de candidatura como "grupo/coletivo cultural”, juntar a "Declara¢céo de Representagéo do
Grupo/Coletivo Cultural" (Anexo 4);

IV — Autodeclaracfes das pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia, conforme Anexos 5 e 6, quando
a entidade ou coletivo optar por concorrer as cotas;

V — Outros documentos que a proponente julgar necessario.
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Documentos adicionais:
1) 1) Formulério de inscri¢céo preenchido na plataforma de gestao cultural;

2) 2) Comprovante de residéncia (Gltimos 90 dias);
3) 3) Documento pessoal com foto (RG, CNH ou equivalente);
4) 4) Copia do CPF ou Cartdo CNPJ.

6.3 Poderdo enviar o Formuléario de Inscricdo (Anexo 3) de forma oral as pessoas candidatas que
necessitarem. Sugere-se que sigam as perguntas previstas no formulario, pois serdo analisadas pela
Comisséo de Selec¢éo.

6.4 A entidade ou coletivo cultural devera se candidatar para apenas 1 (uma) categoria, de acordo com o
Anexo 1 deste Edital. No caso de envio de mais de uma inscricdo, na mesma categoria ou em diferentes
categorias, sera considerada apenas a Ultima inscri¢do enviada para analise.

6.5 As entidades ou coletivos que enviarem copias ilegiveis de qualquer documento obrigatério solicitado
neste Edital, prejudicando a andlise de itens obrigatérios, serdo desclassificadas na Etapa de Selec¢&o.

Atencédo! Ao se inscrever, a entidade cultural aceita todas as regras e condi¢des descritas neste edital e
concorda com os termos da legislacédo vigente (Lei n®14.399/2022, Lein® 13.018/2014, Decreto n® 11.453/2023,
e demais normas aplicaveis).

7. COTAS

7.1 Ficam garantidas, conforme descrito no Anexo 1, cotas em todas as categorias deste edital para:

a) pessoas negras (pretas e pardas): minimo de 25% das vagas;
b) pessoas indigenas: minimo de 10% das vagas;
c) pessoas com deficiéncia: minimo de 5% das vagas.

7.2 As cotas serdo destinadas para:

| — entidades (com CNPJ) que possuam quadro de dirigentes majoritariamente (cinquenta por cento mais
um) composto por pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia;

Il — coletivos informais (sem CNPJ) que sejam compostos majoritariamente (cinquenta por cento mais
um) por pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia.

7.3 As entidades e coletivos culturais que optarem por concorrer as cotas concorrerdo concomitantemente
as vagas destinadas a ampla concorréncia.

7.4 Os optantes por concorrer as cotas que atingirem nota suficiente para serem selecionados no namero
de vagas oferecidas para ampla concorréncia ndo ocupardo as vagas destinadas para o preenchimento das
cotas.
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7.5 Em caso de desisténcia de selecionados nas cotas, a vaga nao preenchida devera ser ocupada por
entidade ou coletivo que concorreu as cotas de acordo com a ordem de classificagdo.

7.6 No caso de nao existirem inscrigdes aptas em namero suficiente para o cumprimento de uma das cotas,
0 nimero de premiacgdes restantes devera ser destinado inicialmente para a outra categoria de cotas. Caso
ndo haja candidaturas em outra categoria de cotas, as vagas ndo preenchidas serdo direcionadas para a
ampla concorréncia.

7.7 Deverao ser premiadas, no minimo, 30% (percentual minimo destinado as culturas tradicionais e
populares, conforme art. 6° da Portaria MinC n° 206/2025) de inscricdes apresentadas por entidades e
coletivos com trajetéria declarada e comprovadamente ligadas as culturas tradicionais e populares, de acordo
com o art. 6° da Portaria MinC n°® 206/2025. Este percentual pode ser composto junto as vagas destinadas
as cotas.

7.8 Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica,
mental, intelectual ou sensorial o qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua
participacéo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢Bes com as demais pessoas, nos termos
da Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015.

Procedimentos de verificacdo de cotas:
Os procedimentos de verificagdo das cotas observardo a Lei n® 14.399/2022 (PNAB), a Lei n°® 14.903/2024

e, especialmente, a Instrucdo Normativa MINC n° 10/2023, bem como as demais normas aplicaveis.

A verificacdo sera realizada na fase de habilitacdo, apds a classificacdo, por comissdo designada pela
Secretaria, mediante analise documental e, quando necessario, diligéncia complementar.

1. Pessoas negras (pretas e pardas): a confirmacado da autodeclaracao sera realizada por procedimento de
heteroidentificacdo, a ser conduzido por comissdo especifica, com base em critérios fenotipicos, assegurado
o contraditério e a possibilidade de recurso.

2. Povos indigenas: a condicao de pertencimento serd comprovada por autodeclaragdo, acompanhada
de documento de pertencimento emitido por lideranca, comunidade, organizacdo indigena ou entidade
representativa, conforme previsto na IN MINC n° 10/2023.

3. Comunidades quilombolas: a condicdo de pertencimento sera comprovada por autodeclaracao,
acompanhada de documento de pertencimento emitido pela comunidade quilombola, associacéo
representativa ou certificagdo/declaracdo equivalente admitida pela regulamentacéo aplicavel.

4. Pessoas com deficiéncia: a condicao sera comprovada por autodeclaracao e por avaliacéo biopsicossocial,
guando exigida, com apresentacédo de laudo, relatério ou documento equivalente que comprove a deficiéncia,

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, CULTURA, ESPORTE E LAZER (SEMTURCEL) — Politica Nacional de
Cultura Viva

PREFEITURA MUNICIPAL DE URCEL

z;smm_n OE
ITAITUBA IThITURA




SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, CULTURA, ESPORTE E LAZER (SEMTURCEL) — MUNICIPIO DE
ITAITUBA/PA

nos termos da legislacéo vigente.

5. A comissao responsavel podera solicitar documentos complementares sempre que houver ddvida fundada
sobre a documentacéo apresentada, vedada qualquer exigéncia discriminatéria ou desproporcional.

6. O resultado da verificagdo de cotas sera divulgado juntamente com a habilitacéo, assegurado prazo para
recurso, nos termos deste edital.

Critérios de cotas para PJ e coletivos:
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Para fins de cumprimento das cotas destinadas a pessoas negras, indigenas e pessoas com deficiéncia
(PCD), no caso de pessoas juridicas e coletivos culturais, a verificacdo seré realizada com base na
composicao da direcdo, da representacéo legal e/ou da maioria dos integrantes efetivamente vinculados ao
projeto ou a iniciativa inscrita.

Serdo considerados aptos ao enquadramento nas cotas os PJ e coletivos que comprovem, por meio de
autodeclaracdo e documentagédo pertinente, a participacdo de pessoas negras, indigenas ou PCD em sua
estrutura de representacao, coordenac¢do, direcdo ou composicdo majoritaria, observadas as seguintes
regras:

| - Pessoas negras (pretas e pardas): comprovacdo por autodeclaracdo dos integrantes indicados e, quando
necessario, procedimento de heteroidentificacdo, nos termos da legislacéo aplicavel;

Il - Pessoas indigenas: comprovacao por autodeclaracédo e apresentacdo de documentagcdo comprobatoria
de pertencimento étnico, quando solicitado pela Administracao;

lll - Pessoas com deficiéncia (PCD): comprovagdo por autodeclaracéo e apresentacdo de laudo médico,
relatorio ou documento equivalente, quando couber, observada a legislacéo vigente.

Para coletivos sem personalidade juridica, a comprovacgéo da cota seré feita pela apresentacao de declaragéo
de composicdo do grupo, assinada pelos integrantes, com indicacdo expressa das pessoas que se
autodeclaram negras, indigenas ou PCD. Para pessoas juridicas, a comprovacao devera ocorrer por meio de
ato constitutivo, ata de eleicéo, relacdo nominal de dirigentes, quadro de integrantes e demais documentos
gue demonstrem a composic¢ao do grupo ou da entidade.

A Administrac@o podera realizar diligéncia complementar para confirmacgdo das informacgdes prestadas,
garantindo-se o contraditério e a ampla defesa. A ndo comprovacao do enquadramento na cota implicara
o indeferimento da reserva, sem prejuizo da participacdo na ampla concorréncia, se atendidos os demais
requisitos do edital.

8. ETAPAS DE ANALISE
8.1 As inscri¢des apresentadas serdo analisadas em duas etapas:
| — Etapa de Selecdo: onde as candidaturas serdo avaliadas, pontuadas e ranqueadas, sendo definidas

quais entidades e coletivos serdo ou nao selecionados; pré-certificados ou nao certificados, conforme
critérios definidos neste edital;
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Il — Etapa de Habilitagdo: onde sera observado o cumprimento dos requisitos formais e documentais
previstos neste edital e em seus anexos.

9. ETAPA DE SELECAO DAS CANDIDATURAS

9.1 Na etapa de selegdo, serdo definidas as entidades selecionadas e pré-certificadas:

SELECIONADOS: inscritos que obtiverem as maiores notas dentro do quantitativo de vagas de cada
categoria e cotas definidas no Anexo 1, considerando os critérios de selecdo estabelecidos no Anexo 2;

SUPLENTES: inscritos que obtiverem 40 (quarenta) pontos, em uma escala total de 100 (cem) pontos,
sendo a nota minima necessaria para considerar o projeto apto a selecdo. pontos ou mais, considerando
os critérios do Anexo 2, mas ndo obtiveram as maiores notas dentro do quantitativo de vagas;

PRE-CERTIFICADOS: que, antes da inscri¢do, ainda no eram certificados pelo Ministério da Cultura e
gue, independentemente de serem ou ndo selecionados, tenham atendido aos requisitos para certificagcao
como Ponto de Cultura, conforme as regras e critérios descritos no item 3 deste Edital.

9.2 A selecdo sera realizada por uma Comisséo de Selecao paritaria (representantes em igual proporcéo
do Poder Executivo e da sociedade civil), composta por: Comissdo de sele¢cdo composta por 02 (dois)
pareceristas externos, sem participacao de conselheiros ou servidores, a serem designados por ato formal
da Secretaria, com experiéncia e conhecimento na area cultural e, preferencialmente, na Politica Cultura Viva
e em politicas publicas de cultura.. Preferencialmente, a comisséo deverd contar com, no minimo, 1 (uma)
pessoa da sociedade civil com trajetoria ligada as culturas tradicionais e populares.

9.3 Ficarédo proibidos de participar da Comisséo de Sele¢éo as pessoas que:

| — tenham interesse pessoal na premiacédo de participante deste Edital;

Il — tenham participado ou colaborado com a realizagéo das atividades relacionadas a iniciativa cultural
e a inscricdo de determinada candidatura;

Il — tenham participado de entidade ou coletivo inscrito neste Edital nos ultimos 2 (dois) anos;

IV — estejam litigando, judicial ou administrativamente, com participante deste Edital ou seus respectivos
cbnjuges ou companheiros.

9.4 As proibicdes previstas no item 9.3 se estendem ao membro da comissao com cénjuge, companheiro ou
parente até o 3° grau, consanguineo ou por afinidade, que se enquadre em alguma das hipéteses previstas.

9.5 A Comisséo de Selecdo vai avaliar as candidaturas, observando os critérios e pontuacdes dispostos no
Quadro de Avaliacdo do Anexo 2 deste Edital.

9.6 Caso a entidade ou o coletivo cultural ndo seja certificado como Ponto de Cultura pelo Ministério da
Cultura e ndo atenda aos requisitos necessarios para a pré-certificagao, conforme o item 3, ainda assim a
inscricdo sera avaliada, com publicacdo da sua pontuacao.
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9.7 Cada candidatura sera analisada por, no minimo, 02 (dois) membros da Comissédo de Selegéo, e a
nota final sera obtida a partir de A pontuacéo final de cada proposta sera definida pela média aritmética
simples das notas atribuidas pelos 02 (dois) pareceristas da Comissao de Selec¢ao, observados os critérios
e subcritérios previstos neste edital. A nota final correspondera ao resultado da soma das notas atribuidas
pelos avaliadores, dividida pelo nimero de avaliagdes, com arredondamento quando necessario, na forma
definida pela Secretaria. Em caso de empate, serdo aplicados os critérios de desempate previstos neste
edital..

9.8 Os casos de empate serao resolvidos individualmente para cada cota e categoria, ha seguinte ordem de
prioridade:

| — maior pontuac&o nos critérios previstos no Anexo 2, do "a" ao "r", nesta ordem;
Il — maior tempo de atividades culturais comprovadas na inscri¢ao;

Il — 1. Maior tempo comprovado de atuacao artistica e/ou cultural no Municipio de ltaituba/PA,;

2. Em caso de persisténcia do empate, maior idade do agente cultural responséavel pela inscrigdo, quando
pessoa fisica;

3. Permanecendo o empate, sera realizado sorteio publico, devidamente registrado em ata, pela Comissao
de Selegéo,;

IV — mediante sorteio.

9.9 Seré desclassificada a candidatura que:

| — ndo apresentar os documentos e formularios devidamente preenchidos, conforme descrito no item 6
deste edital;

Il — apresentar quaisquer formas de preconceito de origem, raca, etnia, género, cor, idade ou outras
formas de discriminacao;

Il — ndo tenha pontuagdo minima de 40 (quarenta) pontos, em uma escala total de 100 (cem) pontos,
sendo a nota minima necessaria para considerar o projeto apto a sele¢éo. pontos na Etapa de Selecéo.

9.10 O resultado preliminar da Etapa de Selecao sera publicado no Os resultados preliminar e final, bem
como eventuais retificacdes e convocacdes, serdo publicados no Diério Oficial do Municipio de Itaituba e,
guando houver, no site oficial da Prefeitura Municipal de Itaituba e/ou na plataforma de inscricdo do edital..

9.11 Contra a decisdo do resultado preliminar e/ou para solicitacdo do espelho de notas, cabera recurso
destinado ao Comisséo de Selecdo, composta por 2 (dois) pareceristas externos, apresentado por meio de
O recurso devera ser enviado exclusivamente pela plataforma de inscricdo, em campo proprio destinado a
interposicéo de recurso, dentro do prazo estabelecido neste edital. no prazo de 3 dias Uteis, a contar do
primeiro dia util seguinte & data de publicacdo do resultado.
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9.12 Os recursos apresentados apos o prazo nao serao avaliados.

9.13 A lista dos recursos aceitos e ndo aceitos, a composicéo da Comissdo de Selecao e o resultado final
da Etapa de Selecéo seréo publicados e divulgados no Os resultados preliminar e final, bem como eventuais
retificacdes e convocacgdes, serdo publicados no Diario Oficial do Municipio de Itaituba e, quando houver, no
site oficial da Prefeitura Municipal de Itaituba e/ou na plataforma de inscri¢cdo do edital..

10. ETAPA DE HABILITACAO

10.1 A Etapa de Habilitacéo é eliminatdria, inicia-se com a publicacao do resultado final da Etapa de Sele¢do
e sera realizada por uma equipe que conferird se a documentacdo complementar obedece as exigéncias de
prazo, condi¢des, documentos e itens expressos neste Edital.

10.2 Apbés o encerramento da Etapa de Sele¢do, as entidades e os coletivos selecionados e/ou
pré-certificados deverdo encaminhar os documentos abaixo, no prazo de 5 DIAS UTEIS ap6s a publicagéo
do resultado final da etapa de selecdo, por meio de plataforma eletrénica:

10.3 Para as entidades e coletivos selecionados:
| — Codpia do Estatuto Social atualizado (em caso de entidade);

Il — Copia da ata de posse dos dirigentes da entidade cultural atualizada (em caso de entidade);
Il — Relacdo Nominal dos Dirigentes, de acordo com a Ata de Posse atualizada (em caso de entidade);

IV — Cépia do documento de identificacdo, do CPF e do comprovante de residéncia da pessoa candidata,
de representante do grupo/coletivo cultural ou responsavel legal pela instituicéo;

V — Em caso de candidatura como "grupo/coletivo cultural”, enviar copia do RG e CPF dos membros
gue indicaram o representante e assinaram a "Declaracao de Representacao do Grupo/Coletivo Cultural"
(Anexo 4);

VI — Certificado de Ponto ou Pontdo de Cultura do Cadastro Nacional. Caso o certificado néo seja
localizado, a organizagéo cultural poderd comprovar sua certificagdo por meio de instrumentos formais de
parceria — convénio, Termo de Compromisso Cultural (TCC) ou publicacdo em diério oficial do resultado
de editais certificadores da Politica Nacional Cultura Viva.

10.4 O Cadastro Nacional de Pontos e Pontdes de Cultura é o Unico instrumento de reconhecimento,
mapeamento e certificacdo simplificada a ser adotado na implementacdo dos recursos da PNCV na PNAB.
Nao serdo aceitos outros cadastros.

10.5 Para as entidades e coletivos pré-certificados, a fim de certificacdo do Ponto de Cultura:
| — Inscricdo no Cadastro Nacional de Pontos e Pontdes de Cultura;
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Il — No caso de entidade cultural (com CNPJ), cépia do Estatuto Social atualizado, verificando se tem
natureza ou finalidade cultural, e visando a identificar se a entidade ndo se enquadra nas vedacdes
(6rgédos publicos, fins lucrativos, fundagBes de empresas, Sistema S).

10.6 A comprovacgédo de endereco para fins de habilitacdo poderéa ser realizada por meio da apresentacéo de
contas relativas a residéncia, a sede da instituigdo cultural, e/ou de declaracéo assinada pelo agente cultural.

10.6.1 A comprovacdo de endereco podera ser dispensada nas hipéteses de Pontos e Pontdes de Cultura
pertencentes a povos ou comunidades indigenas, quilombolas, ciganas ou circenses; pertencentes a
populacdo ndmade ou itinerante; ou que se encontrem em situagéo de rua.

10.7 O SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, CULTURA, ESPORTE E LAZER (SEMTURCEL)
consultara, ainda, a ficha do CNPJ das entidades culturais, visando a verificar se estas encontram-se ativas
(requisito para habilitagéo).

10.8 O SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, CULTURA, ESPORTE E LAZER (SEMTURCEL) podera
solicitar documentagéo adicional, caso necessario.

10.9 O proponente devera consultar a sua regularidade juridica, fiscal e tributaria de modo a resolver
eventuais pendéncias.

10.10 Seré permitida a substituicdo de representante, desde que conte com a decisdo de, no minimo, a
maioria (cinquenta por cento mais um) de integrantes do coletivo, sendo a decisédo devidamente registrada
em nova "Declaracdo de Representacao do Grupo/Coletivo Cultural”, no prazo de habilitacéo.

10.10.1 Nao serdo aceitas substituicdes de candidaturas ou representantes para 0s casos de inadimpléncia
dispostos no item 11 deste Edital.

10.11 Serdo inabilitadas as candidaturas que:

| — entregarem os documentos fora do periodo de habilitacdo;
Il — ndo apresentarem os documentos exigidos no item 10.2 deste Edital;
Il — se enquadrarem nas vedagfes previstas neste Edital.

10.12 O resultado preliminar da Etapa de Habilitagao sera publicado no Os resultados preliminar e final, bem
como eventuais retificacdes e convocacdes, serdo publicados no Diario Oficial do Municipio de Itaituba e,
guando houver, no site oficial da Prefeitura Municipal de Itaituba e/ou na plataforma de inscricdo do edital..

10.13 Contra a decisdo do resultado preliminar da Etapa de Habilitacdo, cabera recurso destinado ao
Comisséo de Selecdo, composta por 2 (dois) pareceristas externos, que deve ser apresentado por meio
de O recurso devera ser enviado exclusivamente pela plataforma de inscricdo, em campo préprio destinado
a interposicao de recurso, dentro do prazo estabelecido neste edital. no prazo de 3 dias Uteis, a contar do
primeiro dia util posterior a publicacéo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, CULTURA, ESPORTE E LAZER (SEMTURCEL) — Politica Nacional de
Cultura Viva

[ e zamey
i SENTURCE

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, CULTURA, ESPORTE € LAZER.

PREFEITURA MUNICIPAL DE
ITAITUBA




SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, CULTURA, ESPORTE E LAZER (SEMTURCEL) — MUNICIPIO DE
ITAITUBA/PA

10.14 O resultado final da Etapa de Habilitagdo sera publicado no Os resultados preliminar e final, bem como
eventuais retificacdes e convocacdes, serdo publicados no Diario Oficial do Municipio de Itaituba e, quando
houver, no site oficial da Prefeitura Municipal de Itaituba e/ou na plataforma de inscricdo do edital..

11. DISTRIBUICAO E REMANEJAMENTO DE VAGAS

11.1 Apds a concluséo das etapas de analise, ndo havendo candidaturas classificadas para atender o nimero
minimo de vagas previsto para cada cota e categoria, as vagas disponiveis poderédo ser remanejadas para
outras cotas e categorias, obedecendo a pontuagéo dos candidatos e atendendo as cotas previstas, conforme
0 Anexo 1.

Considerando que este edital possui apenas uma categoria, ndo havera remanejamento de vagas
entre categorias. Caso ndo haja preenchimento integral das vagas previstas, 0s recursos financeiros
eventualmente remanescentes poderao ser redistribuidos entre os classificados dentro da prépria categoria,
observada a ordem de classificacdo final, a disponibilidade orcamentéria e a manutengéo dos critérios
de habilitacdo e selecdo previstos neste edital. Se, ainda assim, persistirem recursos nao utilizados, a
Administracdo podera adotar as providéncias cabiveis para sua destinacdo, em conformidade com a
legislacéo vigente e com as orientacdes da PNAB.

12. DA ETAPA DE PREMIACAO

12.1 O pagamento do prémio esta condicionado a existéncia de disponibilidade orgamentaria e financeira,
caracterizando a selegcdo como mera expectativa de direito.

12.2 Na data do pagamento do prémio, o SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, CULTURA, ESPORTE
E LAZER (SEMTURCEL) verificara a adimpléncia da pessoa candidata, para a emissdo da Ordem
Bancaria. Sim. Antes do pagamento, a Prefeitura Municipal de Itaituba/PA podera consultar a adimpléncia
do proponente e, quando aplicavel, da pessoa juridica ou entidade representada, em cadastros e sistemas
de controle federais, estaduais e municipais pertinentes, inclusive quanto a eventuais pendéncias fiscais,
trabalhistas e de transferéncias voluntarias. Constatada alguma restricdo que impeca o repasse, 0 pagamento
ficara suspenso até a regularizacéo da situacdo, no prazo de notificacdo previsto neste edital, sem prejuizo
das demais disposicdes legais aplicaveis.

12.2.1 O SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, CULTURA, ESPORTE E LAZER (SEMTURCEL)
realizara a consulta nos sistemas publicos de verificac@o de regularidade e solicitara a entidade cultural os
documentos e certidfes que ndo estiverem publicamente acessiveis.

12.3 No caso de candidatura como "grupo/coletivo cultural", sera conferida a adimpléncia, na data do
pagamento, apenas da pessoa fisica indicada como representante na "Declaracdo de Representacdo do
Grupo/Coletivo Cultural" (Anexo 4).
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12.4 O SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, CULTURA, ESPORTE E LAZER (SEMTURCEL) naotificara
a candidatura selecionada em situa¢@o de inadimpléncia, e a resposta devera ser enviada no prazo de
até Prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da notificacdo, para a candidatura sanar as pendéncias e/ou
regularizar eventual inadimpléncia que impeca a habilitagdo ou o pagamento., a contar da data da notificacao,
para resolver a sua situagao.

12.5 A candidatura que ndo atender a notificagdo ou atendé-la parcialmente, dentro do prazo estipulado no
item 12.4, sera colocada ao final da lista de classificacdo do resultado final da Etapa de Selecao, podendo
ser convocada a proxima candidatura da lista de classificacdo, observando-se a quantidade de premiacoes,
a distribuicdo de cotas e categorias, a ordem decrescente de pontuacédo, os critérios de desempate, o prazo
de vigéncia deste Edital e a disponibilidade or¢amentéria e financeira.

12.6 N&o receberao recursos publicos as candidaturas que se encontrem inadimplentes.

12.7 Para evitar a concentragdo dos recursos publicos, visando a equidade, abrangéncia territorial e
ampliagdo do acesso da populagdo brasileira as condi¢cdes de exercicio dos direitos culturais, a pessoa
fisica, grupo, coletivo ou instituicdo premiados nao poderédo receber dois ou mais Prémios Cultura Viva, em
um periodo de 12 meses, mesmo que selecionados em editais diferentes ou de Entes Federados distintos.
O marco inicial de contagem do periodo de 12 meses é a data da publicacdo do resultado final do processo
seletivo da premiacéo. A Unica excegao ocorre quando, em um mesmo edital, apds selecionadas todas as
candidaturas que ndo tenham sido premiadas nos Gltimos 12 meses, ainda haja vagas disponiveis.

12.8 Adicionalmente, uma mesma entidade cultural (pessoa juridica) ndo podera celebrar Termo de
Compromisso Cultural (TCC) e, em seguida, receber prémios no ambito da PNCV em um periodo de 12
meses, salvo se, no ato da premiacao, a entidade: 1) ndo tenha parcelas a receber do TCC ativo; e 2) ja
tenha executado mais da metade do cronograma relacionado a ultima parcela do TCC ativo.

12.9 Em caso de desisténcia, impossibilidade de recebimento ou ndo cumprimento das exigéncias por parte
da candidatura selecionada, o prémio sera destinado a outra candidatura classificada, observando-se a
guantidade, as categorias e as cotas, a ordem decrescente de pontuacao e o prazo de vigéncia deste Edital.

12.10 A ordem de pagamento ocorrera de forma independente da ordem de classificacao.

12.11 Os recursos financeiros serdo repassados em uma Unica parcela, diretamente na conta bancaria
especifica.

12.12 O recebimento do Prémio Cultura Viva sera formalizado mediante a assinatura do Termo de Premiagdo
Cultura Viva (Anexo 8) pelo premiado. Este termo servira como recibo e comprovante do pagamento
direto realizado pela administracdo publica, e ndo implicara em obrigacdes futuras ou prestacdo de contas
adicionais.

12.13 Em caso de representante de candidatura como "grupo/coletivo cultural”, o prémio sera pago em
conta corrente ou poupanca de qualguer banco, conforme o Formulério de Inscricdo (Anexo 3), tendo a
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pessoa candidata como Unica titular, ndo sendo aceitas contas conjuntas ou de terceiros, contas-facil ou
contas-beneficio (Bolsa Familia, Bolsa Escola, Aposentadoria, dentre outras).

12.14 Em caso de candidatura como "entidade”, o prémio sera pago exclusivamente em conta corrente
gue tenha a instituicdo como titular. Nao podera ser indicada conta utilizada para convénio ou instrumentos
similares.

12.15 O SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, CULTURA, ESPORTE E LAZER (SEMTURCEL) ndo
se responsabilizara por eventuais irregularidades praticadas pelas candidaturas premiadas, acerca da
destinacao dos recursos do Prémio.

13. DISPOSICOES FINAIS

13.1 O prazo de vigéncia deste Edital sera de 6 (seis) meses, contados da publicacdo da homologac¢éo do
resultado final do edital. meses contados a partir da publicacéo do resultado final da Etapa de Habilitagao,
prorrogavel, por uma Unica vez, por igual periodo.

13.2 Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participacao, constatadas a qualquer tempo,
implicardo na inabilitacdo da inscricdo.

13.3 Os casos ndo previstos neste Edital constatados durante a Etapa de Selecdo serdo resolvidos pela
Comisséo de Sele¢do durante as reunides para avaliagdo e para julgamento dos pedidos de recurso. Os
casos constatados durante outras etapas serdo resolvidos pelo Diego Cajado Neves - Procurador Municipal.

13.4 Os prazos previstos neste Edital iniciam e terminam em dia Util. No caso de o prazo final coincidir com
feriado, final de semana ou ponto facultativo, sera prorrogado para o primeiro dia Util subsequente.

13.5 Os 6nus da participacdo na selecdo publica, incluidas as despesas com coOpias e emisséo
de documentos, sdo de exclusiva responsabilidade da entidade ou coletivo cultural, bem como o
acompanhamento da atualizacdo das informacg8es deste Edital.

13.6 A entidade ou coletivo cultural sera o Unico responsavel pela veracidade de todos os documentos
encaminhados.

13.7 As candidaturas inscritas, selecionadas ou nédo, passardo a fazer parte do banco de dados do
SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, CULTURA, ESPORTE E LAZER (SEMTURCEL) e do Ministério
da Cultura para fins de pesquisa, documentagdo e mapeamento da produc¢éo cultural brasileira.

13.8 As iniciativas culturais poderdo ser citadas, descritas ou utilizadas pelo SECRETARIA MUNICIPAL
DE TURISMO, CULTURA, ESPORTE E LAZER (SEMTURCEL) e pelo Ministério da Cultura, total ou
parcialmente, em expedientes, publicacfes, cartazes ou quaisquer outros meios de promocao e divulgacao,
incluidos os devidos créditos.
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13.9 Os materiais encaminhados ndo serdo devolvidos, cabendo ao 6rgdo responsavel seu arquivamento
ou eliminacéo.

13.10 O ato de inscrig&o implica o conhecimento e a integral concordancia da entidade ou coletivo cultural
com as normas e condi¢des deste Edital.

13.11 Duvidas e informacdes referentes a este Edital poderdo ser esclarecidas junto ao SECRETARIA
MUNICIPAL DE TURISMO, CULTURA, ESPORTE E LAZER (SEMTURCEL), por meio do e-mail
semculte@itaituba.pa.gov.br e telefone (91) 99395-8207.

Observacoes finais

1. A inscricdo neste edital implica a ciéncia e a concordancia integral do proponente com todas as suas
disposicdes, bem como com a legislacao aplicavel, especialmente a Lei n® 14.399/2022, a Lei n°® 14.903/2024
e 0s normativos complementares do Ministério da Cultura.

2. Os casos omissos, as duvidas interpretativas, as situacdes excepcionais e eventuais medidas ndo previstas
neste edital serdo apreciados pela Secretaria Municipal de Turismo, Cultura, Esporte e Lazer (SEMTURCEL),
com apoio da assessoria juridica competente, observados os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia.

3. Eventuais retificacdes, comunicados, alteracdes de cronograma, resultados e demais atos oficiais serdo
publicados pelos mesmos meios de divulgagéo previstos neste edital, produzindo efeitos a partir da
respectiva publicacéo.

4. A Administracdo podera solicitar complementacao ou saneamento de documentos, diligéncias e
esclarecimentos, quando necessario, durante as etapas do certame, sem prejuizo da observancia dos prazos
e condi¢des fixados neste instrumento.

5. Este edital serd interpretado de forma sisteméatica, em consonancia com o Programa Cultura Viva e com a
Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura, visando assegurar a ampla participacao, a transparéncia
e a finalidade publica da premiacao.

ITAITUBA, 26/08/2026.
Documento assinado digitalmente

ub SUELLEN FREITAS DEAGUIAR
g Data: 26/08/2026 12:06:19-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br
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Suellen Freitas Aguiar
Secretaria Municipal de Turismo, Cultura, Esporte e Lazer

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, CULTURA, ESPORTE E LAZER (SEMTURCEL)
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ANEXO 1 — CATEGORIAS E COTAS

O presente edital possui valor total de R$ 109.105,00 distribuidos conforme as categorias abaixo:

Categoria 1: Reconhecimento e Fortalecimento de Pontos de Cultura de Itatuba
Valorizar, certificar e premiar iniciativas culturais comunitarias que promovem a diversidade, a incluséo social,
o patrimonio imaterial e a cidadania cultural no municipio de Itatuba, integrando-as & Rede Municipal Cultura
Viva.
Pablico-Alvo (Quem pode participar)

» Entidades Culturais sem fins lucrativos: Associacdo de moradores, ONGs ou coletivos com CNPJ que

atuem na area cultural h4 pelo menos 2 anos.

» Coletivos Cuidadores/Grupos Informais: Grupos sem CNPJ (representados por pessoa fisica) que
comprovem atuacado cultural comunitaria continuada de no minimo 2 anos em lItatuba (ex.: grupos de
tradicdo oral, artesanato, danca folclérica, muasica popular, literatura de cordel ou audiovisual).

Vagas totais: 10 | Ampla concorréncia: 5 | Negras: 3 | Indigenas: 1 | PCD: 1

Valor maximo por projeto: R$ 10.910,50

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, CULTURA, ESPORTE E LAZER (SEMTURCEL) — Politica Nacional de
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ANEXO 2 — CRITERIOS DE AVALIACAO DA ETAPA DE SELECAO

Bloco 1 — Avaliagdo da atuacédo da entidade ou coletivo cultural

A partir do portfélio, do formulario de inscrigdo e demais materiais enviados, e considerando os objetivos de
Pontos de Cultura definidos na Lei n® 13.018/2014, art. 6°, I, analisar se a entidade ou coletivo cultural atende
aos seguintes critérios:

# Critério N&o Atende  Parcial Pleno

C Promove a criagé@o e a producéo artistica e cultural. 0 10 25

R Estimula a exploracéo de espacos para acao cultural. 0 4 10

D Promove a diversidade cultural brasileira. 0 2 5

| Promove a inclusdo de idosos, mulheres, jovens, negros, PCD, 0 4 10
LGBTQIAP+,

A Contribui para o fortalecimento da autonomia social das 0 4 10
comunidades.

| Promove o intercambio entre diferentes segmentos da comunidade. 0 2 5

R Estimula a articulagdo das redes sociais e culturais com a educagdo. 0 2 5
Adota principios de gestdo compartilhada entre atores culturaiseo 0 2 5
Estado.

E Fomenta as economias solidaria e criativa. 0 2 5

P Protege o patrimdnio cultural e promove as memdrias comunitérias. 0 2 5

C Apoia e incentiva manifestacdes culturais tradicionais e populares. 0 2 5

A Realiza atividades culturais gratuitas e abertas com regularidade. 0 4 10

PONTUACAO MAXIMA: 100 pontos

Para ser certificada, a entidade precisara alcangar a pontuagdo minima de 40 (quarenta) pontos, em uma
escala total de 100 (cem) pontos, sendo a nota minima necesséria para considerar o projeto apto a selecao.
pontos (sem considerar possiveis pontuac@es adicionais de bonificacdes).

Bloco 2 — Bonificagbes
A Comisséo de Selecao podera atribuir pontuacao adicional (bonificagédo) as candidaturas que se enquadrem
nos critérios abaixo:

CRITERIO DE BONIFICACAO PONTUACAO ATRIBUIDA
Entidade ou coletivo com trajetéria comprovadamente ligada as culturas tradicionais e 10

populares

Entidade ou coletivo localizado em territérios de maior vulnerabilidade social 5

Entidade ou coletivo com mais de 10 anos de atuagdo cultural comprovada 5

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, CULTURA, ESPORTE E LAZER (SEMTURCEL) — Politica Nacional de
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PONTUACAO MAXIMA BLOCO 2: 20 pontos

As bonificacdes sdo cumulativas e nao constituem critérios eliminatérios.
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ANEXO 3 — FORMULARIO DE INSCRICAO

1. CATEGORIA E CONCORRENCIA EM COTA (conforme Anexo 1)
Marqgue a categoria para inscricdo da entidade ou coletivo cultural:

() Reconhecimento e Fortalecimento de Pontos de Cultura de Itatuba

Marqgue a cota a qual a entidade ou coletivo se enquadra:

() Pessoa negra (maioria de dirigentes ou liderancas negras)

() Pessoa indigena (maioria de dirigentes ou liderancas indigenas)

() Pessoa com deficiéncia (maioria de dirigentes ou liderancas com deficiéncia)
() Ampla concorréncia

Tem trajetoria ligada as culturas tradicionais e populares? () Sim () Néo

2. INFORMAC;C)ES BASICAS DA ENTIDADE OU COLETIVO CULTURAL
2.1. Nome da entidade ou coletivo cultural:

2.2. CNPJ (se entidade):

2.3. Enderec¢o completo:

2.4. DDD / Telefone:

2.5. E-mail:

2.6. Redes sociais e pagina na internet:

2.7. Status de certificacao Cultura Viva:
() Sim, como Ponto de Cultura
() Sim, como Pont&o de Cultura

() Nao, pretende ser certificada por meio deste Edital

3. INFORMACOES DO REPRESENTANTE
3.1. Nome (identidade / nome social):

3.2. Cargo:

3.3. CPF:

3.4.RG:

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, CULTURA, ESPORTE E LAZER (SEMTURCEL) — Politica Nacional de
Cultura Viva
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3.5. Identidade de género: () Mulher cis () Homem cis () N&o binaria () Transgénero () Travesti () Outra

3.6. Pertence a algum povo ou comunidade tradicional?

3.7. Pessoa com deficiéncia? () Sim — Tipo: ___ () Nao

4. EXPERIENCIAS DA ENTIDADE OU COLETIVO CULTURAL
4.1. Ha quanto tempo atua no setor cultural?

() menos de 3anos () de 3a 5 anos () de 6 a 10 anos () de 10 a 15 anos () mais de 15 anos

4.2. Descreva as atividades desenvolvidas pela entidade ou coletivo: (até 800 caracteres)

4.3. Quais estratégias adota para promover a criacdo e producéo artistica? (até 800 caracteres)
4.4. Estimula a exploracéo de espacos para a acao cultural? Como? (até 800 caracteres)

4.5. Promove a diversidade cultural brasileira? Como? (até 800 caracteres)

4.6. Promove a inclusdo cultural de idosos, mulheres, jovens, negros, PCD, LGBTQIAP+? Como? (até 800
caracteres)

4.7. Contribui para o fortalecimento da autonomia social das comunidades? Como? (até 800 caracteres)
4.8. Promove o intercambio entre diferentes segmentos da comunidade? Como? (até 800 caracteres)
4.9. Estimula a articulacao das redes sociais/culturais com a educa¢do? Como? (até 800 caracteres)
4.10. Adota principios de gestdo compartilhada com o Estado? Como? (até 800 caracteres)

4.11. Fomenta as economias solidaria e criativa? Como? (até 800 caracteres)

4.12. Protege o patrimdnio cultural e promove as memarias comunitarias? Como? (até 800 caracteres)
4.13. Apoia e incentiva manifestacées culturais tradicionais e populares? Como? (até 800 caracteres)

4.14. Realiza atividades culturais gratuitas e abertas com regularidade? Como? (até 800 caracteres)

5. DADOS BANCARIOS (PARA PREMIA(;AO)
N° Banco: Nome do Banco:

N° Agéncia: () conta corrente () conta poupanca N° Conta:

Praca de Pagamento:

Em caso de representante de candidatura como "grupo/coletivo cultural”, o prémio sera pago em conta corrente
ou poupanca de qualquer banco, tendo a pessoa candidata como Unica titular, ndo sendo aceitas contas
conjuntas ou de terceiros, contas-facil ou contas-beneficio.

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, CULTURA, ESPORTE E LAZER (SEMTURCEL) — Politica Nacional de

Cultura Viva

PREFEITURA MUNICIPAL DE
ITAITUBA

A4 ZaBy@Y.
SEMTURCE

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, CULTURA, ESPORTE € LAZER.




SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, CULTURA, ESPORTE E LAZER (SEMTURCEL) — MUNICIPIO DE
ITAITUBA/PA

Em caso de candidatura como "entidade”, o prémio sera pago exclusivamente em conta corrente que tenha a
instituicdo como titular.

6. DECLARACOES
Eu, , responsével legal pela entidade ou coletivo cultural
ora concorrente, DECLARO, para os devidos fins, e sob as penas da lei que:

1. Estou ciente dos meus direitos, deveres e procedimentos definidos pelos atos normativos que regem
o Edital de Selecao, zelando pela observancia das suas determinacdes;

2. Estou ciente de todos os regramentos e obrigacfes previstas no edital, seja nas fases de sele¢céo e
habilitacdo, seja na eventual premiacao;

3. Estou ciente de que as informag¢8es e documentos apresentados neste processo seletivo sdo de minha
inteira responsabilidade, sendo a expresséo da verdade;

4. N&do me enquadro em quaisquer das vedacgdes dispostas no Edital de Selecéo;

5. Nao existe plagio no projeto apresentado, assumindo integralmente a autoria e respondendo
exclusivamente por eventuais acusacdes ou pleitos nesse sentido;

6. Autorizo o SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, CULTURA, ESPORTE E LAZER (SEMTURCEL) e
0 Ministério da Cultura a publicar e divulgar, mediante reproducao, distribuicdo, comunicagéo ao publico e
guaisquer outras modalidades de utilizagao, sem quaisquer 6nus, por tempo indeterminado, os contetdos
da inscrigéo;

7. Estou ciente e de acordo que a publicacdo e divulgacdo poderdo ser realizadas inclusive em
universidades, escolas, seminarios, congressos, outros eventos e na midia em geral, no Brasil e no
exterior.

Local e data:

Assinatura: (Responsavel Legal)
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ANEXO 4 — DECLARACAO DE REPRESENTACAO DO GRUPO/COLETIVO

CULTURAL
Nds, membros do Grupo/Coletivo Cultural , declaramos que, em
reunido realizadaem _ / / , fica decidido apresentar a inscri¢do no Edital de Premiag&o Cultura Viva
n° 003/2026.
Nesta reunido, nomeia-se , portador(a) do RG n° e CPFn° ,

como representante e responsavel por este Grupo/Coletivo Cultural.

Assim AUTORIZAMOS o recebimento do prémio, no valor integral bruto, de acordo com as informacdes
indicadas no Formulario de Inscricdo (Anexo 3).

Além disso, DECLARAMOS estar cientes de que:

— O valor do prémio concedido aos coletivos informais representados por pessoas fisicas ndo tera
retencdo na fonte do Imposto de Renda;

— O SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, CULTURA, ESPORTE E LAZER (SEMTURCEL)
e o0 Ministério da Cultura ndo se responsabilizardo por eventuais irregularidades praticadas pelas
candidaturas acerca da destinacao dos recursos do Prémio;

— E de total responsabilidade do Grupo/Coletivo Cultural acompanhar a atualizagéo das informagées do
Edital;

— O Grupo/Coletivo Cultural cumprira as regras do Edital, estando de acordo com seus termos e
vedacoes.

Membros integrantes (apenas maiores de 18 anos):

1. Nome: RG: Orgdo emissor: Data Nasc.: /| CPF:
Assinatura:

2. Nome: RG: Orgao emissor: Data Nasc.: /| CPF:
Assinatura:

3. Nome: RG: Org&o emissor: Data Nasc.: /I__ I CPF:
Assinatura:

4. Nome: RG: Orgao emissor: Data Nasc.: /| CPF:
Assinatura:

5. Nome: RG: Orgao emissor: Data Nasc.: /| CPF:
Assinatura:

(Acrescentar ou retirar campos referentes aos membros integrantes, conforme composig&o do Coletivo Cultural)
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Local e data:
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ANEXO 5 — MODELO DE AUTODECLARACAO ETNICO-RACIAL

Eu, , CPF n° , RG n°
, DECLARO, para fins de participacdo no Edital Edital de Premiag&o Cultura Viva PNAB
2026 - Itaituba/PA n° 003/2026, que sou (informar se € NEGRO OU INDIGENA).

Por ser verdade, assino a presente declaracdo e estou ciente de que a apresentac@o de declaracao falsa
pode acarretar desclassificacéo no Edital e aplicacdo de sanc¢des criminais.

DATA

ASSINATURA DO DECLARANTE
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ANEXO 6 — MODELO DE AUTODECLARACAO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA

Eu, , CPF n° , RG n°
, DECLARO, para fins de participacdo no Edital Edital de Premiag&o Cultura Viva PNAB
2026 - Itaituba/PA n° 003/2026, que sou pessoa com deficiéncia, nos termos da Lei n°® 13.146/2015 (Estatuto
da Pessoa com Deficiéncia).

Por ser verdade, assino a presente declaracdo e estou ciente de que a apresentacdo de declaracéo falsa
pode acarretar desclassificacdo no Edital e aplicacéo de san¢des criminais.

DATA

ASSINATURA DO DECLARANTE
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ANEXO 7 — FORMULARIO PARA PEDIDO DE RECURSO

(ETAPA DE SELECAO E ETAPA DE HABILITACAO)

Nome da Entidade ou Coletivo Cultural:

A Comisséo de Selecéo,

Venho solicitar reviséo do resultado da Etapa de Sele¢&o/Habilitacdo pelos motivos abaixo:

Local e data:

Assinatura: (Responsavel Legal)
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ANEXO 8 — TERMO DE PREMIACAO CULTURA VIVA

Dados do premiado
Nome da entidade ou coletivo cultural:

CPF ou CNPJ:

Dados Bancéarios
N° Banco: Nome do Banco:

N° Agéncia: () conta corrente () conta poupanca N° Conta:

Praca de Pagamento:

Em caso de representante de candidatura como "grupo/coletivo cultural”, o prémio sera pago em conta corrente
ou poupanca tendo a pessoa candidata como Unica titular, ndo sendo aceitas contas conjuntas ou de terceiros,
contas-facil ou contas-beneficio.

Em caso de candidatura como "entidade", o prémio sera pago exclusivamente em conta corrente que tenha a
instituicdo como titular. Ndo podera ser indicada conta utilizada para convénio ou instrumentos similares.

Valor da Premiacéao
O valor da premiacao concedida € de R$ [VALOR POR EXTENSQ].

Este valor sera repassado em parcela Unica diretamente para a conta bancéria informada pelo(a)
premiado(a).

A presente premiacgao possui natureza juridica de doagdo sem encargo. Desta forma, ndo ha estabelecimento
de obrigacdes futuras, exigéncia de contrapartida, nem a necessidade de assinatura de instrumento juridico
com obrigacdes de execucdo ou prestacdo de contas por parte do(a) premiado(a). O presente termo, em
conjunto com o comprovante de depdsito, produz o efeito de recibo do pagamento direto realizado pela
administragao publica.

Local e data:

Assinatura
(Responsével Legal da Entidade Cultural)
NOME COMPLETO
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CRONOGRAMA DO EDITAL

N°  Etapa Periodo Detalhes
1 PUBLICAGAO DO EDITAL 26/08/2026 PUBLIC;AQAO NO DIARIO DO
MUNICIPIO
2 PERIODO DE INSCRICAO 26/08/2026 a 11/09/2026
3 Publicacado da relagdo dos inscritos 12/09/2026 PUBLIC;AQAO NO DIARIO DO
MUNICIPIO
4 Analise de mérito de inscri¢cbes 12/09/2026 a 26/09/2026
5 Resultado Preliminar Analise de Mérito 27/09/2026 PUBLICACAO NO DIARIO DO
MUNICIPIO
6 Prazo para recurso de Analise de Mérito  27/09/2026 a 02/10/2026
7 Resultado da selegdo pés andlise dos 03/10/2026 PUBLIQAQAO NO DIARIO DO
recursos MUNICIPIO
8 Prazo de Habilitacdo 03/10/2026 a 08/10/2026
9 Resultado Preliminar do Processo de 09/10/2026 PUBLIQA(;AO NO DIARIO DO
Habilitagéo MUNICIPIO
10  Periodo de Recursos do Processo de 09/10/2026 a 12/10/2026
Habilitagéo
11  Periodo de analise de recursos do 13/10/2026
processo de habilitagédo
12  Resultado Final do Processo de 13/10/2026 PUBLIQA(;AO NO DIARIO DO
Habilitagéo MUNICIPIO
13  Assinatura do Termo de Execucgéo 13/10/2026 a 18/10/2026

Cultural e Pagamento
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